
職場体験企業ご紹介



職場体験企業一覧
業種 企業名 募集職種

社会福祉 医療法人社団為王会 ケアコートかさね 支援員

総合建設業 株式会社 東昭建設 現場職・営業職

社会福祉 社会福祉法人たかはら学園 生活支援員、事務職

社会福祉 KAKINE NASHI㈱いなほ（多機能型事業所） 補助員

保育 ぴっころ保育園 保育補助

化粧品製造 東色ピグメント株式会社　矢板工場 化粧品の製造員

翻訳業 株式会社ブリジック 事務員

金属精密加工 株式会社 藤精工 金属加工員

https://cognitee.info/camelliaport/yaita_restart/jobtrial/



申込み
職場体験を申し込まれる方は以下の申込みフォームから申し込みください。

申込みフォーム

なお、各企業の詳細説明に直接の申し込み先が書かれていますが、上記フォームよ
り申込みください。一旦弊社で取りまとめ職場体験の企業に連絡します。

企業へ直接申し込みをしたい方・ご質問されたい方は、直接ご連絡頂いても構いま
せん。

https://forms.gle/Q98iQ28S9R75uN656


医療法人社団為王会 ケアコートかさね（社会福祉）
〒329-2135 栃木県矢板市中2011-4 https://www.careplaza-yaita.com/carecoat-kasane

体験内容 サービス付高齢者向け住宅の支援員体験
・安否確認（状況把握）…入居者さまの体調や生活に異変がないか確認します。
・生活サポート…お食事の配膳、下膳、必要に応じて相談に乗るなど、コミュニケーションを取りながら見守りを行います。
・環境整備…入居されている方に安全で快適に過ごしていただけるように、共有スペースの清掃などを行います。
※すべて指導担当者と一緒に体験していただきますのでご安心ください
※どのような業務なのか見学だけでもOKです
※具体的な体験内容は、申し込みの際にお打ち合わせをしながら決めさせていただきます

当日の流れ 当日の流れについては、現場、営業それぞれ応募者とご相談の上決めさせていただきます。

実施日程・
申込方法・

締切

・平日のみ、3月末までいつでも可
・時間は半日～1日を予定しています。時間は柔軟に対応します。
・電話または当法人ホームページの問い合わせフォームでお願いします。
　0287-44-1777 / https://www.careplaza-yaita.com/carecoat-kasane
・特に締め切りは設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・年齢制限はありません
・清潔感のある服装（過度な装飾は不可）
・衛生管理ルールを遵守すること
・入居者さまの情報に関する守秘義務を厳守
・写真撮影、録音、SNS投稿は一切不可

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・受入れ可能人数（最大：2名程度）
【就労イメージ】
サービス付高齢者向け住宅の支援員の職場体験となりますので、入居者さまに対する身体的な介助などは行いません。体験内容は入社後の支援員に近いものになります。
就業希望者がどの時間で、どんな働き方をしたいと思っているのか、実態をリサーチしたいと考えていますので、参加者の実情をお聞きして時間や内容を決めさせていただきます。

企業からの
メッセージ

サービス付き高齢者向け住宅は、言わば「高齢者向けのアパート」であり、各お部屋が、お一人おひとりのお家であるイメージです。
支援員のお仕事は、入居者さまとのコミュニケーションを大切にしながら、安心して生活していただくための生活サポートとなります。基本、身体的な介護は行いませんので、資格や経験も問い
ません。
実際に現場の雰囲気や、仕事の流れを体験できる機会ですので、ぜひ参加してみてください。
また当施設では、より働きやすい新しい働き方も検討しています。
体験を通じて、皆さまのご希望や働き方の要望もぜひお聞かせください。

https://www.careplaza-yaita.com/carecoat-kasane
https://www.careplaza-yaita.com/carecoat-kasane


株式会社 東昭建設（総合建設業）
〒329-2161 栃木県矢板市扇町２丁目５番１7号　https://hirosimatosho.wixsite.com/yaita

体験内容 ・現場職：建築部と土木部の工事の現場監督的な業務
・営業職：企業にヒアリングする課題解決型の営業
担当者と帯同して実際の工事現場または営業の業務を体験します。
どちらの職種も体験が可能です。具体的な体験内容は、申込みの際にお打ち合わせしながら決めさせていただきます。
未経験からの女性社員が3名活躍中ですので、未経験の方でもご遠慮なくお申込みください。

当日の流れ 当日の流れについては、応募者とご相談の上決めさせていただきます。

実施日程・
申込方法・

締切

・3月末までいつでも可
・時間は1日を予定しています。
・申し込みは複数候補日を挙げていただき調整のうえ決定します。
・申し込みは担当まで、メールまたは電話で直接申し込み下さい。
　担当：総務部長 笹沼 功治　k.sasanuma@tosho-k.co.jp / 0287-43-1151
・特に締め切りは設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・服装については応募時に連絡
・業務に関する守秘義務を厳守
・写真撮影、録音、SNS投稿は一切不可

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・当日の対応担当者：現場または営業の担当者が対応します。
・受入れ可能人数（最大：2名）
【就労イメージ】
実際に土木の現場または営業の現場を体験していただきます。体験内容は入社後の業務に近いものになります。

企業からの
メッセージ

今、土木分野で活躍する女性、いわゆる「土木女子（ドボジョ）」が注目を集めています。あなたもその一歩を踏み出してみませんか。
今回の職場体験では、土木の現場作業に加え、営業の現場も体験していただきます。これまで女性の職場というイメージが少なかった分野ですが、実際には人や地域を支える、やりがいの大きな仕
事です。現場の雰囲気や仕事の流れを知る良い機会ですので、ぜひお気軽にご応募ください。

https://hirosimatosho.wixsite.com/yaita


社会福祉法人たかはら学園（社会福祉）
〒329-1573 栃木県矢板市越畑226   https://www.taka.or.jp/

体験内容 ・施設利用者の生活支援員の体験
具体的な体験内容は、お申込みの際に打ち合わせで決めさせていただきます。

当日の流れ 当日の流れについては、応募者とご相談の上決めさせていただきます。
・生活支援員の場合：
AM９時～PM４時半（時間は柔軟に対応します）
朝30分オリエンテーション・抗原検査をして９時半～職場に入る
帰り30分で振り返り

実施日程・
申込方法・

締切

・生活支援員及び朝食の準備や朝の送り出しなどの補助員は1〜2日間の業務体験を予定しておりま
す。

・日程については担当する職員の状況によりますので複数の候補日をあげて申し込み下さい。
・申し込みは担当まで、メールまたは電話で直接申し込み下さい。
　担当：次長 瀬端 享子 、手塚 祐 jimu01@taka.or.jp / 0287-48-0304
・特に締め切りは設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・年齢制限はありません
・清潔感のある服装（過度な装飾は不可）
・運転免許が必須
・利用者および施設情報に関する守秘義務を厳守
・写真撮影、録音、SNS投稿は一切不可

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・受入れ可能人数（最大：3名）
【就労イメージ】
体験内容は実際に募集している内容と同一のものです。

企業からの
メッセージ

当学園では生活支援員やパートを募集しており、今回はその業務を体験していただきます。当学園の業務の実情を体験していただき、就業を希望する方に就業後どのような形になるのかを掴んでい
ただければと思います。

https://www.taka.or.jp/


社会福祉法人たかはら学園（社会福祉・事務）
〒329-1573 栃木県矢板市越畑226   https://www.taka.or.jp/

体験内容 ・学園内の事務系作業の体験
福祉施設における事務系作業にはどのようなものがあるのかをご紹介します。見学を中心に、具体的にどのような業務があるのか、仕事の流れや役割分担などを分かりやすくご覧いただきます。

当日の流れ 事務系作業は、実際にやっている内容を見学する形で実施します。
当日の流れについては、応募者とご相談の上決めさせていただきます。

実施日程・
申込方法・

締切

・事務系作業の業務体験は随時実施します。
・日程については担当する職員の状況によりますので複数の候補日をあげて申し込み下さい。
・申し込みは担当まで、メールまたは電話で直接申し込み下さい。
　担当：次長 瀬端 享子 、手塚 祐 jimu01@taka.or.jp / 0287-48-0304
・特に締め切りは設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・清潔感のある服装（過度な装飾は不可）
・運転免許が必須
・利用者および施設情報に関する守秘義務を厳守
・写真撮影、録音、SNS投稿は一切不可

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・受入れ可能人数：若干名
【就労イメージ】
事務系作業は見学が中心となり、実務そのものを体験することはできません。体験内容は実際に募集している内容と違う場合もあります。
ある程度事務経験のある方を募集いたします。

企業からの
メッセージ

当学園では、事務系業務を担当する方も募集しております。見学では、福祉施設の事務業務の内容や一日の流れ、職員同士の連携の様子などを中心にご覧いただき、就業後のイメージを具体的に掴
んでいただければと思います。
事務のご経験がある方はもちろん歓迎ですが、未経験の方でもご応募いただけます。ご興味のある方は、ぜひお気軽にお申し込みください。

https://www.taka.or.jp/


KAKINE NASHI㈱いなほ（多機能型事業所）（社会福祉）
〒329-2164 栃木県矢板市本町１２-４　https://kakinenashi.co.jp/

体験内容 ・利用者との懇談
・利用者と一緒に軽作業や創作活動を行っていただきます。
障害のある方がいる現場を実際に見ていただき、どの様な施設であるのかを体験していただきます。
今回介助は行いません。
具体的な体験内容は、お申込みの際に打ち合わせをしながら決めさせていただきます。

当日の流れ ・応募者の要望に合わせて柔軟に対応します。数時間の体験でも可能です。
・当日の流れについては、ご相談の上決めさせていただきます。
・（ご参考まで）これまで、2日や半日（2時間）プログラムをご提供しております。

実施日程・
申込方法・

締切

・実施可能期間：3月末までを目安に随時実施いたします。
・実施形態：体験の日程や時間は調整させていただきます。申し込み時にご相談ください。
・申し込みは直接いなほまで電話またはメールでご連絡ください。
　kakinenashi@saikachi.co.jp / 0287-48-7762
・申込締切：締め切りは特に設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・落ち着いた色合いの服装（利用者の興奮を抑えるため）
・施設利用者および施設の情報に関する守秘義務を遵守
・写真撮影、SNS投稿は禁止

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・当日の対応担当者（小幡、中山）
・受入れ可能人数（最大：2名）
【就労イメージ】
今回は障害のある方に対する直接介助等は実施しません。利用者と共に行う作業や創作活動を体験します。
職場は女性が多く、女性の皆さんが日々いきいきと活躍している現場です。年齢や経験もさまざまで、チームで声をかけ合いながら協力して働いています。職員がしっかりフォローしながら進めて
いきますので、安心して現場の仕事を体験していただけます。
体験内容は入社後の普段の日中活動に近いものになります。

企業からの
メッセージ

福祉施設の業務は大変なイメージがありますが、中にはさまざまな業務があり、多くの女性が活躍しています。この様な現場で活躍してみたい方、興味がある方は見学のみでも結構ですのでお申し
込み下さい。

https://kakinenashi.co.jp/


ぴっころ保育園（保育）
〒329-2145 栃木県矢板市富田530番地4　https://piccolo.or.jp/

体験内容 ・保育補助の体験
 ぴっころ保育園では、保育現場の雰囲気や一日の流れを理解できるよう、現場見学および保育補助を中心とした職場体験を行います。0歳児から6歳児まで年齢ごとに異なる関わり方を見学し、遊び
や生活の場面において職員の補助として関わります。食事や活動準備の補助、製作物の準備、園内掲示物やおたより作成の補助など、参加者の得意分野や関心に応じた業務も体験可能です。体験は
安全配慮を最優先とし、判断や責任を伴う保育行為は行いません。

当日の流れ 園内のどの業務を体験いただくかで変わります。
申し込み後にご相談の上決めさせていただきます。

実施日程・
申込方法・

締切

・実施可能期間：3月末までを目安に随時実施いたします。
・実施形態：女性の方が働きやすいよう実情に合わせ体験の日程や時間を調整させていただきます。申　
し込み時にご相談ください。
・申し込みは直接ぴっころ保育園まで電話でご連絡ください。0287-43-0266
・申込締切：締め切りは特に設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・動きやすく清潔感のある服装
・爪を短く切るなど衛生面に配慮
・園児および園内情報に関する守秘義務を遵守
・写真撮影、SNS投稿は禁止

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・対応担当者：園長・保育士等
・受入可能人数：少人数（状況に応じて調整）
【就労イメージ】
職場体験では、遊びや生活の場面において職員の補助として子どもたちと関わります。具体的には、食事や活動準備の補助、製作物の準備、園内掲示物やおたより作成の補助など、保育を支えるさ
まざまな業務を体験していただきます。
体験内容は入社後の補助業務に近いものです。

企業からの
メッセージ

保育園の仕事は、子どもたちのお世話だけではありません。たとえば、季節の行事やイベントの企画を考えたり、子どもたちがワクワクするような壁面飾りや制作物を作ったりする仕事もありま
す。
こんな方におすすめです。
・子どもと関わることが好きな方
・体を動かすことや創作活動に興味のある方
園の雰囲気や仕事の流れを実際に感じられる機会です。ぜひお気軽にお申し込みください。

https://piccolo.or.jp/


東色ピグメント株式会社 矢板工場（製造業）
〒329-1579 栃木県矢板市こぶし台６−３　https://www.toshiki-p.co.jp/

体験内容 ・見て・触れて・知る、「コスメの工場」のおしごと体験会
東色ピグメント株式会社 矢板工場は、化粧品をお客様へ届けるための「仕上げ・梱包・出荷」を担っています。今回、箱折りやシール貼りなどの作業を体験できる「おしごと体験会」を開催します。
工場の仕事に興味はあるけれど、「実際の雰囲気がわからない」「自分にできるか不安」という方に向けた、見て・触れて・知るための体験イベントです。
参加にはご予約が必要です。各日定員10名にて、まずは気軽に、工場の仕事を体験してみませんか。

当日の流れ 集合：9時50分頃　10時開始
１、会社概要説明
２、工場内見学　※実際の作業の様子を見てもらいます。
３、ライン作業体験：化粧品の箱を折り組み立てる“箱折り体験”と、箱や容器にシールを貼っていく“シール貼り体験”を行います。
　　また、それぞれ一定時間内にどれだけ作成できるか、競技形式で体験していただきます。
４、質疑応答
５、終了

実施日程・
申込方法・

締切

期間は平日となります。　以下の日程から選択して申し込みください。
　1、3月24日(火)10:00～、2、3月25日(水)10:00～、3、見学のみを希望
弊社にお電話にて申し込みください。なお、その場合「矢板市の職場体験プログラム」見ての申込であ
ることをお伝えください。0287-48-6231
・締め切りは設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・服装については応募時に連絡
・業務に関する守秘義務を厳守
・写真撮影、録音、SNS投稿は一切不可

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・当日の対応担当者（大金 昭子）
・受入れ可能人数（最大：10名）
【就労イメージ】
現場でやっている箱折りやシール貼りを体験いただきます。、実際の工場の作業に近いものですが、全く同一ではありません。

企業からの
メッセージ

当社は化粧品OEM企業として、化粧品の原料開発からメイクアップ化粧品・基礎化粧品まで、お客様のニーズに合わせた製品を提供しています。
箱詰めやシール貼りなどの作業を通して、自分の手で仕上げた化粧品が商品として世の中へ出ていく喜びを感じられる仕事です。
社員だけでなくパートスタッフにも産休・育休制度を整え、福利厚生も充実しています。週休2日で、GW・夏季・年末年始にはまとまったお休みも取れます。
現在、事業拡大に伴い、パート・派遣スタッフを募集しています。職場体験・見学は随時受け付けておりますので、お気軽にお申し込みください。

https://www.toshiki-p.co.jp/


株式会社ブリジック（翻訳業）
〒329-2151 栃木県矢板市幸岡1373　https://bridgic.com/

体験内容 PCを使用した、社内事務業務の体験会です。Microsoft Office（Excel／Word／PowerPoint／Teams など）を使い、こちらで提示する事務業務（資料の取りまとめ、オンラインでの打ち合わせ な
ど）を体験していただきます。扱うデータは職場体験用の擬似データです。業務の中で具体的にどのような仕事があるのか、またどのようなツールを使って進めているのかを体験できます。
・先輩社員とのディスカッション
先輩社員とディスカッションを行い、職場の雰囲気や働く人のことなど、業務内容以外の面についても理解を深めていただけます。

当日の流れ ・当日のスケジュール説明
・擬似業務での職場体験（実際に社内で使用しているソフトを使って作業をしていただきます。）
　エクセルでの見積書作成、フォームでのアンケート作成等
・先輩社員とのディスカッション

実施日程・
申込方法

・職場体験は1日2時間程度で実施します。以下の日程から選択して申し込みください。
・3月3（火）4（水）5（木）いずれかの13時から15時（この日時以外希望の場合はご相談ください）
・申し込みはメールまたは電話で直接申し込み下さい。
　info@bridgic.com / 0287-55-0011

受入れ条件
・注意事項

・事前に秘密保持契約を結ばさせていただきます。（守秘義務を　
厳守：写真撮影、録音、SNS投稿等一切不可）
・年齢制限はありません
・清潔感のある服装

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・当日の対応担当者（代表木村等3名程度）
・受入れ可能人数（最大：　3名）
・受入れ可能人数（最小：　1名）
【就労イメージ】
機密保持のため擬似的なデータを使用した事務業務の体験ですが、体験内容は実際に募集している内容と同一のものです。

企業からの
メッセージ

株式会社ブリジックは、矢板を拠点に翻訳・通訳や語学研修を通じて企業と世界をつなぐ会社です。
言語だけでなく異文化理解も大切にし、円滑なコミュニケーションを支援しています。
社内では多様な業務が動いており、事務職はその土台を支える重要な役割です。
職場体験では、書類作成やデータ管理など事務業務の一部を実際に体験できます。
仕事の流れや職場の雰囲気を知りながら、事務の役割を身近に感じていただけます。

https://bridgic.com/


株式会社 藤精工（金属精密加工業）
〒329-2131 栃木県矢板市土屋282　https://www.fujiseiko.net/

体験内容 ・職場体験加工
安全ルールの説明後、工場を見学し、旋盤・フライス盤・NC旋盤・マシニングセンタなどの設備と仕事の流れを分かりやすく紹介します。
つづいて、ノギス等を使った簡単な測定・検査や記録作業など、ものづくりを支える品質確認の業務を体験します。（体験用の題材を使用）
あわせて、図面の見方や段取りの考え方など、現場で必要となる基礎知識にも触れます。

当日の流れ 1. 工場見学＆機械説明
　工場内の安全ルールを学んだ後、旋盤・フライス盤等の設備を見学します。設備の役割や実際に何を加工しているかを担当者が説明します。
2. 簡単な作業体験（見学＋補助）
　実際の製品作りの見学に加え、体験作業を実施いたします。
　簡単な部品の測定・検査、作業手順に沿った非加工作業（段取り・工具の名前確認）、図面の見方・作業の基本動作の説明
3. 現場スタッフとの交流タイム
　スタッフを交えたミニトークや質疑応答を行います。仕事のやりがい、1日の流れ、働き方の話などをお聞きいただけます。

実施日程・
申込方法・

締切

・職場体験は1日で実施します。
・土日祝を除く、 3月末までいつでも可
・申し込みは直接メールまたは電話で直接申し込み下さい。info@fujiseiko.net / 0287-44-1515
・特に締め切りは設けておりません。

受入れ条件
・注意事項

・年齢制限はありません
・服装については応募時に連絡
・業務に関する守秘義務を厳守
・写真撮影、録音、SNS投稿は一切不可

受入れ体制／
就労イメージ

【受入れ体制】
・当日の対応担当者（代表取締役・1名）
・受入れ可能人数（最大：3名）
・受入れ可能人数（最小：1名）
【就労イメージ】
実際の作業は安全上実施できませんが、本職場体験により就労後の業務がお分かりいただけると思います。

企業からの
メッセージ

株式会社藤精工は、矢板市で長年にわたり精密機械加工を行っているものづくり企業です。汎用旋盤やフライス盤などの工作機械を使い、多様な部品を生み出す工程には、技術と工夫が活きています。
今回の職場体験では、女性のみなさんに機械加工の現場と仕事の流れを身近に感じてほしいという思いから、実際の設備や業務に触れる機会をご用意しました。地元で働く姿をリアルに体験しなが
ら、ものづくりの現場を楽しく学びましょう！

https://www.fujiseiko.net/

